
(2024.4.1) 3 年保管 

個人情報の取扱いに関する同意書（採用応募者） 

エスプロモ株式会社 

代表取締役 坂頂 昭治 

 

エスプロモ株式会社は、応募者の個人情報ならびに来社された場合の屋内設置の防犯カメラによる

映像情報、面接等の採用活動を通じて入手した情報（以下「応募者個人情報」といいます）を扱うため

に事前に同意を頂いております。以下の事項について内容をご確認の上、同意頂けましたら署名及びご

捺印をお願いいたします。なお、同意いただけない場合、応募書類はお預かり出来ませんのでご了承く

ださい。 

 

１. 個人情報保護管理者   

東体育館 館長 

 

２. 利用目的 

応募者個人情報は応募者の書類選考、面接、合否の通知、採用活動に関する事務連絡にのみ利用し、

それ以外の目的では利用しません。 

 

３. 第三者への提供および委託の有無 

応募者個人情報を第三者に提供することはありません。また、応募者個人情報の取扱いを委託するこ

とはありません。ただし、法令等に基づき公的機関から協力要請があった場合、当該公的機関に提供

する場合があります。 

 

４. 個人情報の通知・開示・訂正・削除 

応募者本人であることを確認できた場合に限り、ご本人から提供頂いた個人情報の利用目的の通知、

開示、内容の訂正、追加又は削除、利用の停止、消去及び第三者への提供の停止、第三者提供記録の

開示に応じます。その際は下記の問い合わせ窓口にご連絡ください。 

＜エスプロモ株式会社 個人情報保護担当窓口＞ 電話：0178-25-9222   

 

５. 応募書類について 

※履歴書には本籍地の記載は不要です。 

ご提供いただいた応募書類は返却いたしません。不採用または採用辞退の場合、応募書類は弊社にて

適切に廃棄いたします。ただし、全国高等学校統一用紙については、この限りではありません。 

 

６．提供の任意性 

当社が要求する個人情報の提供に応じるか否かは任意ですが、提供頂けない場合は採用選考の対象

者となりません。 

 

私は上記の個人情報の取扱いについて同意します。 

 

（西暦）     年    月    日 

 

署名（直筆）：                ㊞ 


